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Visjon
Sammen for fremtidens helsetjenester

Hovedmalsetting

Imgtekomme fremtidens utfordringer i helsetjenesten
sammen med eiere, samarbeidspartnere og samfunnets
innbyggere gjennom a finne nye barekraftige Igsninger
pa nasjonale helseutfordringer gjennom kunnskap,

forskning, utvikling og innovasjon.

Nogkkeltall 2019 2020 2021
Grunnfinansiering fra staten. Tall i MNOK 6,6 10 15
Egeninnsats eiere og andre interessenter. 50% av grunnfinansiering. Tall i MNOK 3,3 5 7,5
Innvilgede prosjektmidler. Minst 10% av grunnfinansiering. Tall i MNOK 1,7 1,8 1,8
Antall faste stillinger. Arsverk 6 9 13
Midlertidige stillinger. Antall/arsverk 10/3 4/1

FoUl prosjekter med/uten implementerte lgsninger. Antall 5/15 6/14

FoUl prosjekt med/uten maling av brukertilfredshet. Antall 7/13 10/10
Publikasjoner egne: (Essay, poster, abstract, blogginnlegg, medieopptreden, 32 25

artikler, bokanmeldelser, presentasjoner, rapporter). Antall

Publikasjoner andre: 4

Satsningsomrader

Tverrfaglig samhandling pa tvers av alle sektorer og
miljg

Kommunale helse- og omsorgstjenester

Helse- og velferdsteknologi vurderes i alle prosjekt
Helse som naering vurderes i alle prosjekt
Folkehelseperspektivet vurderes i alle prosjekt

Interessenter Suksesskriterier
Innbyggerne Kjennskap og naerhet til
Primzerhelsetjenesten kommuner

Praksisnzer forskning
Behovskartlegging gjennom
samskaping med samfunns-
aktgrer: innbyggere,
tjenesteytere, frivillige,

Spesialisthelsetjenesten
Utdanningsinstitusjoner
Forskningsinstitusjoner
Nezeringsaktgrer
Politisk/administrativ

Kjernekompetanse

Forsker-, innovasjon og utviklingskompetanse

Kompetanse om praksisfeltet
Erfaring fra praksisfeltet
Samhandlingskompetanse
Formidlingskompetanse
Digital og teknisk kompetanse
Helse og velferdsteknologi

Metode/Teknologi
Samskapende tjenestedesign
Translasjonsforskning 1.0 og 2.0
Systemvitenskap

Teknologi og digitalisering
Biologiske — og nevrovitenskapelige
metoder

Forskningsbasert tjenesteinnovasjon

ledelse lokalt, regionalt, naeringsaktgrer, Nevrobiologi Fglgeforskning
nasjonalt forskningsinstitusjoner Prosessveiledning
Samhandling mellom aktgrene Nettverksarbeid
Engasjerte eiere
Tilgang til ressurser
Kritiske suksessfaktorer Handlingsplan mal 2019 2020 2021
1. Utvikle og etablere samhandlingsmodeller a.  Drive innsiktsarbeid gjennom avklaring av behov ved Samhandling Se HP 2019 Se HP 2020 Se HP 2021
involvering av tjenestene
b.  Inkludere HIS sine malgrupper slik at de oppfatter at vi er
sammen om fremtidens helsetjenester
2. Arlig grunnfinansiering Politisk og administrativ forankring. Sgke HOD om opprinnelig Baerekraftig stgrrelse og 10 15
grunnfinansiering pa 15 MNOK forutsigbarhet i satsningen pa
helseinnovasjon
3. Fast tilsatt kjernekompetanse Tilsette kompetanseteam som kan ivareta HIS sin maloppnaelse Praksisnzer forskning, innovasjon og 9 13
utvikling som bidrar til ny kunnskap.
Innovasjoner som kan implementeres
i tjenestene




