
 

1 

 

         
Vedlegg til Sak 25/20     Adm. dir. rapport. 

Personal: Terese Nerbøvik og Maria Therese Aasen-Stensvold tiltrådte sine stillinger 1 juli. De vil 
presentere seg i møtet.  

Det gis en kort muntlig orientering om status personell i møtet. 

Det er gjennomført kompetansekartlegging og utarbeidet kompetanse og opplæringsplan for 
perioden 2020/2021. 

 

Utvalgte prosjekter og aktiviteter: 

• Viser til nærmere prosjektgjennomgang i sak 27/20 

• Invitasjon til medeierskap i Helseinnovasjonssenteret: Møter/samtaler gjennomført med 
Molde, Hustadvika, Rauma, Vestnes, Aukra og Bodø kommuner. I etterkant av dette er 
invitasjon til å tegne medeierskap med saksunderlag sendt ut og avventes behandling. Søker 
å få et bredt møte med kommuner på Sunnmøre gjennom Sunnmøre regionråd. Avventer 
tilbakemelding på møtetidspunkt med Sunnmøre regionråd 

• Dialog og innsiktsarbeid på helse- og omsorgsområdet for eierkommunene sluttføres i møte 
med Smøla kommune den 1 september. Det blir utarbeidet en rapport med oppsummering 
av dette arbeidet som vil bli formidlet til kommunene 

• Arrangerer seminar og workshop den 17 september for igangsetting prosjektet Felles 
forskningsinnsats ved innføring av Helseplattformen i Møre og Romsdal. Forskere ved FoU 
miljøene i fylket er invitert. Fylkesordfører åpner og Fylkesmannen innleder seminaret. 
Høgskolen i Molde står som søker på et forprosjekt til Felles forskningsinnsats, i samarbeid 
med Møreforskning, HIS og KS regionalt  

• Dialog mellom HIS, HiM, HIKSU, Møreforskning og Campus om hvordan vi kan markere og 
løfte oss felles som forskningsmiljø under Forskningsdagene i Kristiansund nå i september. 
Hjernen er hovedtema under forskningsdagene 

• Centre for Connected Care (C3) ved Oslo universitetssykehus vil bistå HIS i å anvende en 
utviklet nordisk modell for tidlig nyttevurdering i prosjekter og innovasjoner. I tillegg til 
pasient/innbygger og klinisk nytteverdi vektlegges også økonomisk og organisatorisk 
nytteverdi i prosjektene 

Annet: 

• Status handlingsplan HIS 2020 

 

 

Økonomi: 

Viser til vedlagte regnskapsrapport per 31 august 2020. Regnskapsrapport ettersendes. 

 

 

 

 

 

 

 


